Herzlich willkommen

an der Staatlichen Berufsschule Bad Aibling

Stand: Sept. 2020

(Es ist die aktuellste Version im
Sekretariat oder auf dem
Lehrerserver zu beachten!)




Liebe Schilerinnen und Schiler,

im Folgenden finden Sie wichtige Informationen, die den Weg in Ihre berufliche
Ausbildung erleichtern sollen.
Wir winschen Ihnen viel Erfolg und freuen uns auf eine gute Zusammenarbeit.

Die Schulleitung

Jurgen Ersing, OStD
Florian Dietz, StD

Stefan Olbert, OStR
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1. Notwendige Unterlagen und Checkliste zur Einschulung

Schule hat etwas mit Verwaltung zu tun. Damit rund 1.400 Schuler gut unterrichtet werden kdnnen, missen
viele formale Dinge geklart sein. Hier finden Sie eine Checkliste, mit der Sie uns und sich helfen kénnen.
Haken Sie einfach die Dinge ab, die Sie erledigt haben.

Erledigt Termin
M

Anmeldebogen ausgefillt und beim Klassenleiter/Buro abgegeben
Kopie des Zeugnisses der zuletzt besuchten Schule beim
Klassenleiter abgegeben
Eintragungsbestatigung (der IHK mit Azubi-ldenthnummer) beim
Klassenleiter abgegeben
Hausordnung und Hygieneplan durchgelesen
EDV-Nutzungsordnung durchgelesen und unterschrieben
Zugang zur Schulcloud erfolgreich getestet
Kopiergeld 15 Euro bezahlt (wird jahrlich festgelegt) 3
Schilerausweis beantragt (wer mdchte; Passbild erforderlich)
Ich kenne das Entschuldigungsverfahren, die Befreiungs- und
Beurlaubungsregelungen
Ich kenne die Voraussetzungen zum Erwerb des Mittleren
Schulabschlusses und zur Verkiirzung
Ich habe erfahren, wofiur die Schulberatungsstelle an unserer
Schule da ist
Ich kenne meinen Stundenplan, die Facher und die Namen der
Lehrerinnen und Lehrer

. Anfang
Klassensprecher und Stellvertreter gewahlt Oktober




2. Lageplan
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Einteilung des zentralen Sammelplatzes nach Fachbereichen:

1 Verwaltung / Lehrer 6 Mensa / Aula

2 Berufsvorbereitung 7 Metalltechnik Fachstufe
3 Anlagenmechanik SHK 8 Metall Grundstufe

4 Bautechnik / Maurer 9 Metallbau

5 Bautechnik / Zimmerer 10 Lager/Wertstoffe




3. Hausordnung

Diese Hausordnung legt Rechte und Pflichten der Schilerinnen und Schuler, der Lehrkréafte,
des Hauspersonals und der Schulleitung fest. Jedes Mitglied unserer Schulgemeinschaft soll sich so
verhalten, dass der Unterricht und andere Schulveranstaltungen reibungslos ablaufen kénnen.

1) Unterrichtszeit und Pausen

Die Unterrichtszeiten und Pausen werden durch den Stundenplan festgesetzt und durch den Schulgong
angezeigt. 5 Minuten vor Unterrichtsbeginn sollen sich Schilerinnen und Schiler selbststandig in die
UnterrichtsrAume begeben.

AuRerhalb der Unterrichtszeiten werden die Klassenzimmer abgeschlossen, so dass ein Aufenthalt nur in
der Mensa, der Pausenhalle im Baubereich oder im Schulhof méglich ist. Nicht zum Schulgelande gehéren
der ,Raucherplatz” im Anschluss an Gebaude 7; ein Aufenthalt wahrend der Pausenzeiten wird dort
gestattet. Das Schulgelande darf nur in der Mittagspause verlassen werden (Ausnahmen: Freistunden).

2) Abwesenheit von Lehrkréften

Die Klassensprecher sorgen fur Ruhe und Ordnung, solange keine offizielle Aufsicht anwesend ist. Sollte
10 Minuten nach Beginn einer Unterrichtsstunde die zustandige Lehrkraft nicht bei der Klasse sein, melden
Klassenvertreter dies unverzuglich im Sekretariat.

3) Abwesenheit von Schilern

Da an der Berufsschule Schulpflicht besteht, gilt fir Unterrichtsversdumnisse folgende Regelung: Wenn Sie
wegen Krankheit nicht am Unterricht teilnehmen kdnnen, teilen Sie dies am ersten Fehltag umgehend
Ihrem Ausbildungsbetrieb mit. AnschlieBend informieren Sie oder lhr Ausbildungsbetrieb unverziiglich
(mdoglichst bis 10:00 Uhr) die Schule per Anruf, Fax oder als ,Online-Mitteilung bei Verhinderung*
(Hompage der Schule). Geben Sie dabei bitte Ihren Namen, Ihre Klasse, lhre Klassenleitung und den
Grund lhrer Abwesenheit an. Eine ordnungsgeméale schriftliche Entschuldigung — bei Krankheit eine
arztliche Bescheinigung — ist zusétzlich innerhalb einer Woche, bei Blockunterricht innerhalb von 3
Tagen, abzugeben. Bitten Sie vor der Abgabe der Entschuldigung oder des arztlichen Attests Ihren
Arbeitgeber, seine Kenntnisnahme durch Gegenzeichnung zu bestétigen! Minderjahrige benétigen S
aufRerdem noch die Unterschrift eines Erziehungsberechtigten.

Bei allen anderen Grunden fiir Unterrichtsversdumnisse (It. § 20 BaySchO) wenden Sie sich bitte rechtzeitig
(spéatestens 1 Monat vorher) an Ihre Klassenleitung. Dies gilt auch fiir betriebliche Griinde in
auBergewodhnlichen Fallen. Die Schulleitung priift und genehmigt ggf. diese Antrage. Versdumter Unterricht
isti. d. R. mit einem Nachholen verbunden. Schuldhaftes Fehlen wird als Ordnungswidrigkeit beim
Landratsamt Rosenheim oder der kreisfreien Stadt Rosenheim angezeigt und mit einem BuRR3geldverfahren
geahndet.

Freistellungen von Unterricht, welche z.B. bei Fahrschulprifungen oder Arztbesuchen notwendig sind,
kénnen nur nach vorheriger Genehmigung durch den Ausbildungsbetrieb gewahrt werden.

4) Gesetzliche Unfallversicherung fur Schiler

Im Unterricht, in den Pausen, bei anderen Schulveranstaltungen und auf dem kirzesten 6ffentlichen Weg
zwischen Wohnung und Schule ist jede Schilerin und jeder Schiiler unfallversichert. Bitte melden Sie
derartige Unfélle auch in Ihrem eigenen Interesse unverzuglich im Sekretariat.

5) Fundsachen
Fundgegenstande bitte im Sekretariat abgeben.

6) Schulsekretariat

Das Sekretariat ist wahrend der Unterrichtszeiten gedffnet. Die tblichen Schilerangelegenheiten sollen die
Schulerinnen und Schiler méglichst wahrend ihrer unterrichtsfreien Zeit, vor oder nach dem Unterricht,
sowie in den Pausen erledigen.

Offnungszeiten:
Mo — Do 7:15 - 11:45 Uhr; 12:30 - 16:15 Uhr
Fr 7:15 - 13:15 Uhr




7) Umgang mit Schuleigentum

Wer grob fahrlassig oder mutwillig Einrichtungen der Schule oder Eigentum anderer Mitglieder unserer
Schulgemeinschaft verschmutzt oder beschadigt, wird hierfir zur Rechenschaft gezogen. In schweren
Fallen erfolgt zusatzlich eine Strafanzeige.

8) Abstellen von Fahrzeugen

Fahrrader und Kraftrader konnen auf den dafir vorgesehen und markierten Stellplatzen vor dem
Hauptgebaude (Gebéaude 1) abgestellt werden. Es besteht kein Versicherungsschutz.

Fur Autos stehen Stellplatze auf dem Schulparkplatz zur Verfligung. Bitte die aufgezeichneten Parkbuchten
nutzen; auBerhalb der gekennzeichneten Parkflachen ist das Parken nicht erlaubt.

Im gesamten Schulgeléande gilt die StraRenverkehrsordnung; die maximale Fahrtgeschwindigkeit betragt 10
km/h. In den angrenzenden Straf3en, in den Wohngebieten, auf dem Friedhofsparkplatz und dem Parkplatz
der Fa. Lidl ist das Parken verboten (Anwohnerparkplétze bzw. private Parkplatze).

Die ausgewiesenen Lehrerparkplatze vor dem Hauptgeb&ude sind den Fahrzeugen der Lehrkréfte
vorbehalten. Alle anderen Fahrzeuge (auch der Schilerinnen und Schiler) werden kostenpflichtig
abgeschleppt.

Die Feuerwehrzufahrten und -anleiterzonen um die Schulgeb&ude sind stets frei zu halten.

9) Rauchen

Das Rauchen ist in der Schule und auf dem Schulgelédnde und auch auf den Blrgersteigen vor der Schule
und dem Friedhof strengstens untersagt. Ausnahmsweise darf auf dem durch den Sachaufwandstrager
vorgesehen Platz (im Anschluss an Gebaude 7) in den Pausenzeiten geraucht werden.

Elektrische Zigaretten, Shishas etc. dirfen auch dort nicht geraucht werden.

10) Benutzungsverbot von Handys, sonstigen Speichermedien und elektronischen Geraten

Im Schulgeb&aude und auf dem Schulgelénde sind Mobiltelefone und sonstige digitale Speichermedien, die
nicht zu Unterrichtszwecken verwendet werden, auszuschalten. Das Stummschalten allein reicht nicht. Die
unterrichtende oder die auRerhalb des Unterrichts Aufsicht filhrende Lehrkraft kann Ausnahmen gestatten.
Bei Zuwiderhandlung kann ein Mobiltelefon oder ein sonstiges digitales Speichermedium vorubergehend
einbehalten werden. Elektronische Gerate (Art. 56 (5) BayEUG) wie MP3-Player, Playstations, iPods etc.
sollten daher nicht in die Schule mitgebracht werden (kein Versicherungsschutz!).

Bei Prifungen sowie Leistungserhebungen stellt bereits das Mitfuhren eines ausgeschalteten Mobiltelefons
das Bereithalten eines unerlaubten Hilfsmittels dar. Dies ist als versuchter Unterschleif zu werten. Ebenso
sind unerlaubte Aufzeichnungen durch Speichermedien wie z.B. Mini-Kameras im Unterricht und in der
Schule verboten. Dies kann zivil-/strafrechtlich zur Anzeige gebracht werden.

11) Feuerschutz
Im Falle eines Brandes gilt: Fenster und Tiren schliel3en (jedoch nicht abschlieRen!).

Die Gebaude auf den ausgezeichneten Fluchtwegen verlassen (vgl. Notfallplane).
Nahere Anweisungen Uber das Verhalten im Brandfalle enthélt eine hierzu erlassene Anordnung, die in den
Klassenzimmern nahe den Eingangstiren in speziellen Ordnern einsehbar ist.

12) Umweltschutz und Sauberkeit

Wir alle haben eine Verantwortung gegentber unserer Umwelt. Wir vermeiden und trennen Mull. Bitte

achten Sie zudem auf sparsamen Verbrauch von Strom und Wasser, bilden Sie Fahrgemeinschaften —
soweit mdglich.

Wir alle sollten auch auf saubere Klassenzimmer, ein sauberes Schulgebaude und Schulgelénde (inkl.
Raucherplatz!) achten.




9.

Hygieneregeln

Gesonderte Verhaltensregeln fir den Schulbesuch
ab dem 07.09.2020
(Erganzung der Hausordnung fur das Schuljahr 2020/21)
Gultig: ab dem 07.09.2020 bis auf Weiteres

Die Sitzordnung in der Klasse wird durch die Lehrkraft bestimmt. Es muss
zwingend ein Abstand von 1,50 m zur nachsten Person eingehalten werden.

Jedes Gebaude wird Uber den Haupteingang betreten. Hinausgegangen wird
Uber die Turen in den Fensterfronten der Klassenzimmer (Notausgange), so
dass sich vor allem in den Pausen und zu Unterrichtsende die Schiler
maoglichst wenig begegnen.

Bitte waschen Sie sich regelmafig mind. 20 Sek. lang die Hande. Sofern es
an Seife im Klassenzimmer fehlt, informiert ein Schiler bitte umgehend das
Sekretariat/ den Hausmeister.

In den Klassenzimmern ist Desinfektionsmittel in Spendern vorhanden. Bitte
nutzen Sie diese sachgemali.

Die Klassenzimmer dirfen ausschlie3lich einzeln zum Toilettengang und in
der Pause verlassen werden.

Im Schulgeléande und in den Klassenzimmern muss ein Mund- und
Nasenschutz (auch selbst genaht, Schal, ...) bis auf weiteres getragen
werden. Bitte selbst mitbringen!

Das Sekretariat darf nur von einer Person betreten werden. Bitte warten Sie
ggf. vor der Tire, falls besetzt ist. Vermeiden Sie unnétige Besuche im
Sekretariat. Wenden Sie sich zunachst an lhre unterrichtende Lehrkraft.

Bilden Sie bitte keine Gruppen, sondern halten Sie ausreichend Abstand zu
Ihren Mitschilern (mind. 1,50m).

Beachten Sie bitte die Ausschilderungen in der Schule.

10.Tische, Tastaturen, Mause, Werkzeug, etc. sind vor dem Unterricht/ der

Benutzung durch den Schiler mit bereitgestelltem Reinigungsmittel/
Desinfektionsmittel zu reinigen.

Ich bestétige hiermit, dass ich die Erganzungen zur bestehenden Hausordnung zur Kenntnis
genommen habe und die Vorgaben beachte. Verstol3e ich gegen die Regeln, werden
Ordnungsmaf3nahmen gemal BayEUG § 86 eingeleitet. Gegebenenfalls erfolgt ein
Ausschluss vom Unterricht.

Name: Datum: Unterschrift;




5. EDV-Nutzungsordnung

Fir die Benutzung von schulischen EDV-Einrichtungen durch Schilerinnen und Schiiler gibt
sich unsere Schule in Anlehnung an die geltenden gesetzlichen Bestimmungen die folgende
Nutzungsordnung:

1) Sorgsamer Umgang

Jede Nutzerin/jeder Nutzer muss mit den Computern, Druckern, Scannern etc. sorgsam umgehen. Essen
(Kaugummi) und Trinken ist an den EDV-Arbeitsplatzen nicht gestattet. Probleme und Schaden sind
unverziglich der anwesenden Lehrkraft zu melden. Veranderungen an der Hardware und Software sind
untersagt. Bei fahrlassigen und vorsétzlichen Beschadigungen hat der Verursacher den Schaden zu
ersetzen.

2) Passworter

Passwdarter, die zum Einwahlen in das Netzwerk bzw. fur bestimmte Programme notwendig sind, mussen
geheim gehalten und gegebenenfalls auf Anweisung der verantwortlichen Lehrkraft gedndert werden. Zur
eigenen Sicherheit muss sich jeder bei Verlassen des Arbeitsplatzes vom System abmelden. Fir
Handlungen, die unter dem jeweiligen Account erfolgen, kann der Passwortinhaber verantwortlich gemacht
werden.

3) Einsatz der Ausstattung nur fir schulische Zwecke

Die Ausstattung darf nur fiir schulische Zwecke benutzt werden. Downloads und E-Mails fur private Zwecke
(Musikdateien, Videofilme, Spiele und andere Programme etc.) sind verboten. Ausnahmen gelten, sofern
diese fur Referate Bedeutung haben. Software darf nur durch Lehrkréafte installiert werden. Im Rahmen der
Internetnutzung dirfen weder Vertragsverhaltnisse eingegangen, noch kostenpflichtige Online-Dienste
abgerufen werden.

4) Verbotene Nutzungen

Die Lehrerrechner in den Klassenrdumen durfen nur in Anwesenheit und mit ausdrucklicher Erlaubnis der
Lehrkraft benutzt werden.

Die Umgehung des WEB-Filters zum Aufruf von Web-Seiten ist verboten.

Es dirfen keine jugendgefahrdenden, sittenwidrigen, sexuell anstdigen und strafbaren Inhalte z. B.
pornographischer, gewaltverherrlichender, volksverhetzender oder verfassungsfeindlicher Art aufgerufen,
ins Netz gestellt oder versendet werden. Falls versehentlich derartige Inhalte aufgerufen werden, ist die
Anwendung sofort zu schlie3en. Ein Verstol ist sofort der anwesenden Lehrkraft zu melden!

Andere Personen durfen durch die von Schulern erstellten Inhalte nicht beleidigt werden.
Veroffentlichungen im Internet bedirfen der vorherigen Genehmigung durch die Schulleitung.

5) Verantwortlichkeit

Grundsatzlich ist jede Schulerin/jeder Schiler fur die von ihr/ihm erstellten Inhalte zivilrechtlich und
strafrechtlich verantwortlich und kann entsprechend in Anspruch genommen werden.

Die Schule ist nicht fir Angebote und Inhalte Dritter verantwortlich, die tber das Internet abgerufen werden
koénnen.

6) Datenschutz und Daten

Auf schulischen Rechnern gibt es keine privaten Verzeichnisse. Lehrer haben grundsétzlich die Mdglichkeit
und sind aufgrund der ihnen obliegenden Aufsichtspflicht auch im Einzelfall dazu angehalten, die von
Schilerinnen und Schiilern erstellten Daten, Verzeichnisse und die besuchten Webseiten zu kontrollieren.
Sie kdnnen alle Aktivitaiten am Rechner beobachten und eingreifen.

7) Verstol3 gegen die Nutzungsordnung
VerstoRe gegen diese Nutzungsordnung oder gegen gesetzliche Vorschriften kdnnen
schulordnungsrechtliche, zivilrechtliche oder strafrechtliche Malinahmen zur Folge haben.




Erklarung:

Mit der Nutzungsordnung erklare ich mich einverstanden und erkenne diese fir die Benutzung der
schulischen Medienausstattung an. Mir ist bekannt, dass die Schule den Datenverkehr protokolliert, zeitlich
begrenzt speichert und auch Stichproben vornimmt.

(Die Unterschrift fir diese Erklarung ist auf einem gesonderten Blatt zu leisten.)

Die Anerkennung der Nutzungsordnung wird durch die Anwesenheit It. Klassentagebuch und Eintragung
der Lehrkraft bestatigt.




6. Merkblatt Gber die Schulberatung an der Staatlichen
Berufsschule Bad Aibling und andere Beratungsstellen

Liebe Schilerinnen und Schiiler, liebe Eltern,

in unserer Zeit ist es fir Jugendliche und Heranwachsende nicht immer leicht, mit ihren vielféltigen
Problemen fertig zu werden. Dies gilt auch fur die Jugend in der Berufsausbildung. Aus diesem Grunde
werden Sie auf folgende Beratungs- und Informationsméglichkeiten hingewiesen:

1) Schulberatung

Um Schilern und Eltern beratend zur Seite stehen zu kdnnen, hat das Bayerische Staatsministerium fr
Unterricht und Kultus an allen bayerischen Schulen das Amt des Beratungslehrers eingerichtet.

Wie die Schiler selbst, so kdnnen sich auch deren Eltern vertrauensvoll an den Beratungslehrer wenden.

Er berét und hilft unter anderem bei
= allen mit der schulischen und beruflichen Ausbildung zusammenh&angenden Fragen
(Laufbahnberatung)
= personlichen Problemen der Jugendlichen in Schule und Betrieb
= Lern- und Leistungsschwierigkeiten.

Der Beratungslehrer ist selbstverstandlich an die Schweigepflicht gegeniiber jedermann gebunden. Je
frGher lhr Beratungslehrer von lhren Schwierigkeiten erfahrt, desto leichter kann er helfen.

Beratungslehrerin StRin Thalia Plank (komm.)

Tel.: 08061-3887-108

Mail: plank@bs-aib.de

Sprechstunde: Donnerstag 12:10 — 12:55 Uhr oder nach Vereinbarung, Zimmer 1-08

Fir kurze Nachfragen oder Terminvereinbarungen auf3erhalb der Sprechzeiten wenden Sie sich bitte
zunachst an das Sekretariat, dort wird man Sie weiterverweisen.

Die Aufgaben einer zentralen Beratungs- und Organisationsstelle fur alle Schulen des Landkreises
Rosenheim werden wahrgenommen durch die:

Staatliche Schulberatung fur Oberbayern-Ost
Beetzstr. 4, 81679 Minchen, Tel.: 089 98 29 55 - 110

Die personliche Beratung durch die Schulberater findet nach telefonischer Voranmeldung bzw.
Uberweisung durch den Beratungslehrer statt.

2) Schulpsychologische Beratung

Schulpsychologen unterstiitzen die padagogische Arbeit der Schulen mit den wissenschaftlichen Methoden
der Psychologie. Dabei ist die schulpsychologische Beratung im Schwerpunkt auf schulische Anlasse und
Méoglichkeiten bezogen; dies schlief3t die Malinahmen der heilkundlichen Psychotherapie aus.

Der Schulpsychologe berat und hilft unter anderem bei
= Bewaltigung von speziellen und akuten Krisen
MaRnahmen zur Forderung geeigneter Lern- und Arbeitsmethoden
Stellungnahmen zu Lese-Rechtschreibstérungen
Beratung von Schule und Lehrkraften

4380

Staatlicher Schulpsychologe: StR Sebastian Windl
Berufliche Oberschule Wasserburg/Inn

Klosterweg 21, 83512 Wasserburg

Tel.: 08071-1040-0

Mail: schulpsychologie@bs-aib.de

Sprechstunde: siehe www.bs-aib.de oder nach Vereinbarung
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3) Schulsozialarbeit

Die Schulsozialarbeit hat zum Ziel, junge Menschen zu beraten und zu unterstiitzen, um lhre Befahigung
zur positiven Lebensbewaltigung, insbesondere in den Bereichen Schule, Ausbildung und Beruf zu
steigern.

Ein groRer Teil der Schulsozialarbeit besteht in der Einzelberatung. Sie plant und organisiert unter anderem
verschiedene praventive Projekte und Veranstaltungen zu jugendspezifischen Themen und Problemen.

Die Schulsozialarbeit dient als Vermittler zwischen der ,Jugendhilfe“ und der Berufsschule. Zustandig dafir
sind an unserer Schule:

Herr Alexander Halle-Krahl Frau Daniela Rettenberger

Tel.: 08061-3887-201, Tel: 08061 — 3887 200 oder 0159 - 02174554
Mail: alexander.halle-krahl@pro-arbeit- Mail: daniela.rettenberger@pro-arbeit-
rosenheim.de rosenheim.de

Sprechstunde: siehe www.bs-aib.de oder nach  Sprechstunde siehe www.bs-aib.de
Vereinbarung, Zimmer 2-01 oder nach Vereinbarung, Zimmer 2-01

Fir alle Berufsschiler/innen bietet unsere Schulsozialarbeit Beratung bei:

= Verlust der Ausbildungsstelle oder wenn sich dieses Problem ankiindigt
Konflikten am Ausbildungsplatz oder in der Berufsschule
ausbildungsbegleitende Hilfe (abH) — Stiitz- und Forderunterricht
Sprachférderung von Azubis und Azubinen mit Migrationshintergrund
Problemen im famili&ren Bereich
Personlichen Schwierigkeiten
Behordenangelegenheiten

3343338330

Das Biro der Schulsozialarbeit befindet sich im Gebaude 2 der Berufsschule in Raum 201.

4) Erziehungs- und Jugendberatung

In Fragen der Erziehungsberatung ist zustandig:
Erziehungsberatungsstelle Caritasverband
Reichenbachstr. 3, 83022 Rosenheim
Tel.: 08031-20 37 40

Bei Fragen der Erziehungsberatung, der Jugend- und Familienpflege, des Vormundschaftswesens und
Jugendschutzes hilft Thnen das

Jugendamt Rosenheim

Wittelsbacher Str. 53, 83022 Rosenheim

Tel. 08031-392 23 01

In dringenden Fallen steht die Telefonseelsorge zur Verfligung:
Tel.: Tag und Nacht — kostenfrei unter Nr.: 0800 111 0 111 (ev.) bzw. 0800 111 0 222 (rk.),
und das Jugendtelefon unter Nr. 0800 111 0 333

sowie die
Nummer gegen Kummer 11 6 111 — Mo bis Sa von 14:00 bis 20:00 Uhr
und das
ELTERNTELEFON 0800 111 0 550 — Mo his Fr von 09:00 bis 11:00 Uhr.

Di bis Do von 17:00 bis 19:00 Uhr

5) Berufsberatung
Schiuler, die den Ausbildungsplatz oder den Ausbildungsberuf wechseln wollen, wenden sich an die:

Agentur fur Arbeit Rosenheim Jobcenter Rosenheim
Wittelsbacherstr. 57, 83022 Rosenheim Mihlbachbogen 3, 83022 Rosenheim, Tel.
Tel.: 0800 4 55 55 00 08031 40 89 4-0

E-Mail: Jobcenter-Rosenheim@jobcenter-ge.de
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7. Inklusion an der Staatlichen Berufsschule Bad Aibling

Inklusion an der Staatlichen Berufsschule Bad Aibling meint die Beratung und Unterstltzung von
Schulerinnen und Schulern, die vor allem in den Bereichen Lernen und Sprache, aber auch aufgrund
emotionaler und sozialer Schwierigkeiten oder physischer und psychischer Problemstellungen Informations-
und Hilfsangebote fir sich in Anspruch nehmen méchten.

Hierzu wurde ein Inklusionsteam mit unterschiedlichen Ansprechpartnern als vielseitiges
Unterstiitzungssystem an der BSAib eingerichtet.
Wie die Schiiler selbst, so kdnnen sich auch deren Eltern vertrauensvoll an die Ansprechpartner wenden.
Wir sind selbstverstandlich an die Schweigepflicht gegentber jedermann gebunden.

Ansprechpartnerin

Zustandig fur

Schwerpunktthemen

Kontaktdaten

StRin Judith Hartl und
StRin Teresa Schirmer

(Lehrkrafte mit
sonderpadagogischer
Weiterbildung)

Schilerinnen und
Schiler aller Fach-
und BlJ-Klassen

Individueller Férderbedarf bei
Schilerinnen und Schiilern im
Fachunterricht

Mail: inklusion@bs-aib.de

Tel: 08061 — 3887 108
Sprechstunde siehe www.bs-
aib.de oder nach Vereinbarung

Daniela Rettenberger

(Sozialpadagogin)

Schilerinnen und
Schiuler aller
Fachklassen mit
Migrations-
hintergrund, Eltern

- Sprachférderung und
ausbildungsbegleitende
Hilfe in Fachklassen fur
alle Azubis und Azubinen
mit Flucht- und
Migrationshintergrund

- Lernen lernen!

Mail: daniela.rettenberger@pro-

arbeit-rosenheim.de

Tel: 08061 — 3887 200 oder
0159 - 02174554
Sprechstunde siehe www.bs-
aib.de

oder nach Vereinbarung

Alexander Halle-Krahl

(Sozialpadagoge)

Schilerinnen und
Schiler aller
Fachklassen, Eltern

Ausbildungsbegleitende Hilfe
bei Lern- und

Leistungsschwierigkeiten fur
Schilerlnnen in Fachklassen

Mail: alexander.halle-
krahl@pro-arbeit-rosenheim.de

Tel: 08061 — 3887 201
Sprechstunde siehe www.bs-
aib.de oder nach Vereinbarung

StR Sebastian Windl

(Schulpsychologe)

Schilerinnen und
Schiler aller Fach-
und BlJ-Klassen,
Eltern

Schulpsychologische Beratung
fir Schilerlnnen im
Fachunterricht

Mail: schulpsychologie@bs-
aib.de

Tel: 08061 — 3887-108 oder
08071 — 1040 137
Sprechstunde siehe www.bs-
aib.de oder nach Vereinbarung

StRin Thalia Plank

(Beratungslehrkraft)

Schilerinnen und
Schiler aller Fach-
und BlJ-Klassen,
Eltern

- Beratung hinsichtlich des
inner- und
auRerschulischen
Unterstiutzungsangebots

- LOsungsstrategien bei
Lern- und
Leistungsschwachen & -
stérungen

Mail: plank@bs-aib.de
Tel: 08061 — 3887-108

Sprechstunde siehe www.bs-
aib.de oder nach Vereinbarung

Fir kurze Nachfragen oder Terminvereinbarungen aulRerhalb der Sprechzeiten wenden Sie sich bitte
zunachst via E-Mail an den jeweiligen Ansprechpartner oder auch an das Sekretariat, dort wird man Sie die
zustandige Person weiterleiten.
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8. Erwerb des Mittleren Bildungsabschlusses

Im Art. 25i. V. m. Art. 7a bzw. Art. 11 des Bayerischen Gesetzes Uber das Erziehungs- und
Unterrichtswesen (BayEUG) sowie im § 18 der Berufsschulordnung werden die Bedingungen genannt, die
mit dem Abschluss an der Berufsschule auch zum Mittleren Schulabschluss fihren.

Unsere Schilerinnen und Schiiler kénnen den Mittleren Schulabschluss auf zwei unterschiedliche Arten
erwerben:

1) Mittlerer Schulabschluss der Mittelschule (Qualifizierter Beruflicher Bildungsabschluss - Quabi)

Voraussetzungen fur den Quabi sind der qualifizierende Abschluss der Mittelschule (Quali), Abschluss
der Berufsausbildung mit einer Durchschnittsnote von 3,0 oder besser und der Nachweis tber
mindestens ausreichende (= Note 4) Englischkenntnisse, die dem Leistungsstand eines fiinfjahrigen
Unterrichts entsprechen (Nachweis kann durch die Englischnote des Quali-Zeugnisses der Mittelschule
erbracht werden).

Das Zeugnis Uber den Quabi wird von der Mittelschule ausgestellt, an der der Quali erworben wurde.

2) Mittlerer Schulabschluss der Berufsschule
Hier sind folgende Bedingungen zu erfillen:

= Abgeschlossene Berufsausbildung

= Durchschnittsnote mindestens 3,0 (aus allen Fachern auf3er Sport) im Abschlusszeugnis der
Berufsschule

= Mindestens ausreichende Englischkenntnisse, die dem Leistungsstand eines fiinfjahrigen
Pflichtunterrichts entsprechen
(z. B. durch die Note ,ausreichend® im Abschlusszeugnis der Mittelschule, im Jahreszeugnis der
Berufsschule oder im Abschlusszeugnis der Berufsschule; auRerdem besteht die Méglichkeit sich der
Zertifikatsprifung oder einer spateren externen Priifung im Fach Englisch zu unterziehen)

Wichtiger Hinweis:

Noten von Unterrichtsfachern, die vor der letzten Jahrgangsstufe abgeschlossen werden, werden in das
Abschlusszeugnis tbernommen, d.h. sie flie3en in die Berechnung der Durchschnittsnote ein.

Folglich spielen diese Facher sowohl bei der Zuerkennung des Mittleren Schulabschlusses (mit einer
Mindestdurchschnittsnote von 3,0) als auch fiir den Erwerb des erfolgreichen Abschlusses der Berufsschule
eine Rolle.

Vermeiden Sie Bemerkungen wie ,entfallt mangels Leistungsnachweises®, da dies It. BSO im
Abschlusszeugnis als Note 6 gewertet werden muss!
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9. Absentenregelung (820 BaySchO, 811 BSO)

(Entschuldigungsverfahren, Zuspatkommen, vorzeitiges Verlassen des
Unterrichts, Befreiung und Beurlaubung)

1) Entschuldigungsverfahren
Konnen Sie aus bestimmten Griinden wie z.B. Krankheit nicht am Unterricht teiinehmen, so haben Sie sich
ordnungsgemalf zu entschuldigen.

Eine Entschuldigung gilt als ausreichend:

= wenn der Schiler am ersten Fehltag seinen Ausbildungsbetrieb verstandigt und

= unverzuglich (mdglichst bis 10:00 Uhr) eine Entschuldigung unter Angabe des Namens, der Klasse, der
Klassenleitung und des Grundes per Telefon, Fax oder online einreicht
Telefonnummer der Berufsschule: 08061 3887-0
Faxnummer der Berufsschule: 08061 3887 — 100

UN

= wenn bis spatestens 1 Woche nach dem ersten Fehltag (bei Blockunterricht nach 3 Tagen) eine
schriftliche Entschuldigung (mit Unterschrift des verantwortlichen Ausbilders und ggf. Attest) an der
Schule oder beim Klassenleiter eingegangen ist. Minderjahrige bendtigen auferdem noch die
Unterschrift eines Erziehungsberechtigten.

Alternativ:
= Eine Kopie der Arbeitsunféhigkeitsbescheinigung ist bei mehr als zwei Krankheitstagen einzureichen.
Die Feststellung der Erkrankung muss vom Arzt wahrend dieser Zeit getroffen werden.

Beachte:

» Fehlen Sie am Tag eines Leistungsnachweises wie z.B. einer Schulaufgabe entschuldigt, so ist der
Leistungsnachweis an Ihrem néchsten Schultag unverziiglich nachzuschreiben. (Bei Krankheit am Tag
eines angekiindigten Leistungsnachweises gilt als Entschuldigung nur ein &rztliches Attest und die
Kenntnisnahme des Arbeitgebers.)

» Grundsatzlich ist der versaumte Unterrichtsstoff selbststéandig und zeitnah nachzuholen.

Wird die Entschuldigung nicht unverziglich vorgelegt, so gilt das Fernbleiben als unentschuldigt!

» Schulaufgaben und Stegreifaufgaben, die an Ihren unentschuldigten Fehltagen geschrieben werden,
werden mit der Note 6 bewertet.

> Es erfolgt eine schriftliche Mitteilung an den Betrieb tber Ihre Fehlzeiten.

» Unentschuldigte Versaumnisse werden durch Bul3gelder geahndet.

» Fehltage (entschuldigte und nicht entschuldigte) stehen im Jahreszeugnis.

Y

2) Zuspatkommen

Schiuler/innen, die schuldhaft regelméaRig zu spat kommen, mussen die versdaumten Unterrichtszeiten
nachholen. Ist ein regelmafiges Zuspatkommen aufgrund z. B. der 6ffentlichen Verkehrsmittel nicht
vermeidbar, ist dies schriftlich zusammen mit einem Nachweis Uber die Fahrtzeiten an die Klassenleitung
auszuhandigen.

3) Vorzeitiges Verlassen des Unterrichts

= wegen Krankheit oder sonstiger Grunde:

Sollten Sie sich wahrend des Schultages z. B. krankmelden, miissen Sie ein Formblatt ,griiner Zettel*
(Sekretariat) ausfillen, vom unterrichtenden Lehrer oder dem Klassenleiter und der Schulleitung
unterschreiben lassen. Eine ordnungsgemalie schriftliche Entschuldigung ist nachzureichen.
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4) Befreiungsregelung (820 BaySchO)

Befreiungen von allen oder einzelnen Fachern wie z. B. Religion, Ethik, Sport oder Sozialkunde werden
unter bestimmten Voraussetzungen — Uber das entsprechende Formular — von der Schulleitung erteilt.
Befreiungen von der Benotung im Fach Englisch sind unter Umstanden maoglich.

Alle Antrage sind innerhalb der ersten 14 Tage nach dem 1. Schultag bei der Klassenleitung abzugeben.
Hinweis: Die Antrage fir die Befreiung von Deutsch, Religion und Ethik sind jedes Schuljahr neu zu
beantragen.

Grundsétzlich kdnnen befreit werden:

= in allen Fachern:

wer bei der Wiederholung der Berufsabschlusspriifung vom theoretischen Teil der Priifung befreit und
berufsschulberechtigt ist.

= im Fach Sport:
wer ein (schul-) arztliches Zeugnis wegen kdrperlicher Beeintrachtigung vorlegt.

= im Fach Religion/ Ethik (827 BaySchO):

Berufsschulberechtigte mit mindestens Mittlerem Schulabschluss.

(Berufsschulberechtigt sind Schiiler, - die das 21. Lebensjahr vollendet haben,
- die eine abgeschlossene Berufsausbildung nachweisen kénnen,
- Umschuler oder Abiturienten.)

Bei Teilnahme am Religionsunterricht als Andersglaubige/r oder Bekenntnislose/r ist das Formblatt ,Antrag
auf Teilnahme am katholischen/ evangelischen Religionsunterricht* auszufillen. Das Formblatt erhalten Sie
von |hrem/r Religionslehrer/in.

= im Fach Sozialkunde:

wer von der (erneuten) Ablegung des Prifungsteils ,Wirtschafts- und Sozialkunde® durch die zustandige
Stelle befreit ist. Der Auszubildende hat sich selbst um die Anerkennung seines vorigen Abschlusses zu
kimmern.

Die Genehmigung der Befreiung durch die Schulleitung muss dem Ausbildungsbetrieb durch den Schiiler
mitgeteilt werden!

5) Beurlaubungsregelung (820 BaySchO, § 11 BSO)

In einigen begriindeten Fallen kénnen Schiller vom Unterricht beurlaubt werden. Die Beurlaubung ist
mindestens 1 Monat vorher mit einem Formblatt und der Unterschrift Ihres verantwortlichen Ausbilders zu
beantragen. Das Formblatt erhalten Sie von der Klassenleitung oder im Sekretariat.

Einige Beurlaubungsgriinde:

= Schulungs- und Bildungsveranstaltungen des Betriebes und der betrieblichen Personalvertretung unter
bestimmten Voraussetzungen. Versaumte Schultage sind vor-/nachzuholen!

= Auslandpraktika

= Im Falle einer Schwangerschaft oder Mutterschaft kdnnen Schilerinnen auf Antrag voriibergehend
beurlaubt werden, solange dies im Hinblick auf die Gesundheit der Mutter oder die Versorgung des
Kindes erforderlich ist.
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10. Verklrzung und vorzeitige Zulassung

Die Ausbildungszeit kann in bestimmten Fallen gemaf § 8 Berufsbildungsgesetz verkirzt oder verlangert
werden. Bei der Verkirzung muss der Ausbildungsvertrag mit einem Verkirzungsantrag geandert werden.

Neben der Verkirzung ist die vorzeitige Zulassung moglich. Dabei bleibt der Ausbildungsvertrag unberihrt.

Es erfolgt lediglich eine Prifungszulassung zum vorgezogenen Termin. Bitte wenden Sie sich an die
zustandige Kammer oder Kreishandwerkerschatft.

Weitere Informationen finden Sie unter: http://www.muenchen.ihk.de/de/

Bei Fragen an IHK: Tel.: 089 5116 — 0
Bei Fragen an Kreishandwerkerschaft: 08031 305911
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11. Berufsschule Plus

A

Zwei Fliegen mit einer Klappe: Berufsausbildung und Fachhochschulreife

Die Staatlichen Berufsschule Bad Aibling bietet neben der klassischen dualen Ausbildung die
Doppelqualifizierung zum Berufsabschluss inklusive Fachhochschulreife an. Leistungsbereite Schilerinnen
und Schiler kénnen dabei durch Zusatzunterricht (siehe Stundentafel) gleichzeitig zur Berufsausbildung
das Fachabitur erwerben, welches zu einem Studium an einer Hochschule (deutschlandweit) berechtigt.

Zulassungsvoraussetzung

- Nachweis Gber den mittleren Schulabschluss (ehem. Mittlere Reife) mit einem Notendurchschnitt
von mindestens 3,5 in den Fachern Deutsch, Englisch und Mathematik
- ein mind. 2-jahriger bestehender Ausbildungsvertrag

Rahmenbedingungen der Mainahme

- die Aufnahme erfolgt zum ersten oder zweiten Ausbildungsjahr

- Dauer der Zusatzqualifizierung = 3 Jahre

- der Zusatzunterricht umfasst die Facher Deutsch, Mathematik und Englisch sowie ein
naturwissenschaftliches und ein geisteswissenschaftliches Unterrichtsfach

- die Zusatzprifungen finden gegen Ende des dritten Schuljahres statt

- Die Fachhochschulreife wird verliehen, wenn der Schiler oder die Schilerin in allen drei
Prufungsbestandteilen erfolgreich ist:
Berufsschulabschluss + Berufsabschluss + Erganzungsprifung zur Fachhochschulreife

Stundentafel
Schuljahr 1 | Schuljahr 2 | Schuljahr 3
Deutsch 2 1 2
Mathematik 2 2 2
Englisch 1 2 2
Naturwissenschaften -- 1 1
Gesellschaftswissenschaften 1 -- -
Insgesamt 6 6 7

Unterrichtszeiten

Die Unterrichtszeiten der BS+ 10 sind jeweils montags und donnerstags von 17:30 — 19:45 / 20:30 Uhr. Den
aktuellen Blockplan finden Sie auf www.bs-aib.de.

Anmeldung zur Berufsschule Plus

Die Anmeldung erfolgt im Sekretariat oder via E-Mail. Bitte geben Sie hierzu das vollstandig ausgefiillte
Anmeldeformular (im Sekretariat oder als Download auf www.bs-aib.de/fachbereiche/bs-plus/ erhéltlich)
zudem eine Kopie des Ausbildungsvertrags und eine Kopie tber den Nachweis des mittleren
Schulabschlusses ab. Die Anmeldefrist endet zum 25.09.2020.

Ansprechpartner
StRin Thalia Plank (Koordination Berufsschule Plus)

Mail: plank@bs-aib.de
Tel.: 08061-3887-114

Weitere Information finden Sie auf www.bs-aib.de. Zudem mdchten wir Sie bei Interesse herzlich zur
zentralen Informationsveranstaltung am Donnerstag, den 24.09.2020, von 18:00 — ca. 19:00 Uhr in der
Mensa der Staatlichen Berufsschule Bad Aibling einladen.
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12. Richtiges Verhalten im Alarmfall

Informationen fiir Schiiler

Richtiges Verhalten
im Alarmfall

#_. Versehentliche Ausldsung
von Fehlalarm: Nichtweg-
laufen! Es sind keine Konse-
guenzen zu befiirchten.

L .

r

|
L]

= Absichtliche Auslosung

n: eines Fehlalarms (biis-
#: ' williger Alarm): Kosteniiber-
nahme der Feuerwehr-
rechnung, eventuell Schulstrafe und
Anzeige.

z,

-
-

Jeder Alarm muss ernst
genommen werden, auch
wenn er sich als Fehlalarm
herausstellt.

Jeder soll den Fluchtweg aus
dem Raum kennen, in dem
er sich befindet. Der soge-
nannte ,Ersatzfluchtweg®
wird beim Probealarm normalerweise
nicht eingetibt und nur dann in Anspruch
genommen, wenn der erste Fluchtweg
nicht begehbar ist.

Alle Flure, Gange und
Treppen, die im Gefahrfall
Flucht- und Rettungswege
sind, sind von Gegenstdn-
den freizuhalten.

E= .

In allen Schulen sind regelmatig Feuer-
alarmproben durchzufihren. Ziel dieser
Alarmproben ist es, das richtige Verhalten
beim Ausbruch eines Brandes und bei
sonstigen Gefahren zu liben.

Der ersten Alarmprobe sollte eine Unter-
weisung der Schiiler Gber die wichtigsten
Verhaltensregeln bei Feueralarm voraus-
gehen.

Die Schiiler sollen die wichtigsten allge-
meinen Regeln kennen und beherrschen.

- Menschenrettung geht vor
Brandbekdmpfung!
Vorrang hat die Raumung
des Hauses.

Verhalten im Unterrichts-

'y
et e B oum: Keine Schulsachen
P ] , . -
< & #o| mitnehmen, kein umstand-
- 8 .

liches und zeitraubendes
Anziehen der Garderobe. Raum geordnet
und ruhig, aber rasch verlassen, auch bei
Schulaufgaben und Kurzarbeiten. Die
Lehrkraft iberzeugt sich, dass niemand
zuriickbleibt.

ot

_—

i

A

Dies betrifft vor allem

Fenster schliefien, wenn
dafiir noch Zeit bleibt.

Tiire schlieften, aber nicht
versperren.

Die Beleuchtung muss nicht
eingeschaltet werden.

Nicht rennen und nicht
bummeln.

o'die rasche Raumung des Hauses,
o'die Sorge um Behinderte,
fdas Aufsuchen der Sammelplitze,

' 4 die Feststellung der Vollzihligkeit
und

fspezielle Verhaltensweisen im
Fachunterricht.

* o Schiiler und Schiilergruppen
oTa s ohne Aufsicht schlieffen sich
'.‘:"“_' maglichst einer anderen

L] Klasse an und verlassen

auch das Haus.

_—

, ﬁ Panik zurlick zum Ersatz-
“ fluchtweg. Wenn auch die-
ser nicht begehbar ist: Zuriick ins Klas-
senzimmer, sich am Fenster der Feuer-
wehr bemerkbar machen.

Bei Verrauchung oder ande-
ren Hindernissen: Ohne

o Wahrend des gesamten
:.-.l:". Alarms bleibt die Klasse
- A - zusammen. Am Sammel-
platz zahlt die Lehrkraft

oder der Klassensprecher ab. Fehlende
Schiilerinnen und Schiiler werden gemel-
det.

Der Alarm ist erst dann

beendet, wenn dies die

Schulleitung bekannt gibt.

Wenn das Alarmsignal ver-
stummt, bedeutet dies nicht unbedingt
das Ende des Alarms.

L

<

Sportunterricht: Unterricht
abbrechen, Sporthalle ver-
lassen, nicht umkleiden,
gemeinsam zum Sammel-
platz gehen. Bei Regen oder Kilte: Unter-
richt abbrechen, nicht umkleiden, in der
M3he des Ausgangs oder Notausgangs
versammeln, weitere Anweisungen
abwarten.

Schulschwimmb&der: Was-
< ser sofort verlassen, nicht
ﬂ: umkleiden, in der Ndhe des
it Ausgangs oder Notausgangs
versammeln, weitere Anweisungen
abwarten.

Fiir Behinderte soll vorge-
sorgt werden, z. B. durch
Patenschaften von Klassen-
kameraden. Das gilt auch fiir
voriibergehend Behinderte, z. B. durch
Gipsverband.

Das Wichtigste bei Ubungen und in Emnst-
fallen sind die rasche R3umung des
Gebidudes und die Vollzdhligkeitskontrol-
len. Auf dieser Seite sind die wichtigsten
Verhaltensregeln zusammengefasst.
Diese allgemeingiiltigen Regeln konnen
durch schulspezifische Sonderregelungen
erganzt werden.

Quelle: http://www.Ifv-bayern.de/cms/downloads/unfallverhuetung/guvv_feueralarm_in_der_schule.pdf

18




13. Erkundung des Schulhauses

1. Welche Zimmernummer hat das Sekretariat? Und wie sind die Offnungszeiten?

2. Wo sind die Lehrerzimmer und wie viele Turen haben diese jeweils?

3. Wo sind die nachsten Toiletten?

4. Welche Offnungszeiten hat der Pausenverkauf/Mensa?

5. Gibt es auch einen Getrankeautomaten?

19

6. Wie heil3t der Hausmeister?

7. Wie viele Ein- und Ausgange hat die Schule?

8. Wo werden Raucher geduldet und wo nicht?

9. Wo kann ich mich wahrend mdglicher Freistunden oder der Pausen aufhalten?

10. Darf ich wahrend der Pausen das Schulgeldnde verlassen?




11.

Unter welcher Telefon- und Faxnummer erreiche ich die Staatl. Berufsschule Bad Aibling?

12.

Wann und bei wem muss ich spétestens meine Krankmeldung abgeben?

13.

Wie heil3en die Personen der Schulleitung?

14.

Wie kann ich mich tGber die Vertretungsstunden informieren?

15.

Zu welchem Zweck dient der Raum 2-01?

16.

Wo missen sich die Klassen nach einem Alarmsignal versammeln?
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14. Stundenplan

Anderungen des Stundenplans sind einzusehen unter: www.bs-aib.de

Zeit

Mo

Di

Mi

Do

Fr

8:05-8:50

8:50-9:35

9:35-10:20

10:20-10:40

PAUSE: Das Schulg

elande darf nicht verlassen werd

en!!!

10:40-11:25

11:25-12:10

12:10-12:55

12:55-13:40

.d.R. Mittagspause

13:40-14:25

14:25-15:10

15:10-15:55

Stundenplane online:
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15. Arbeitsmittel

Arbeitsmittel sind verpflichtend im Unterricht mitzufhren.

Hab ich
schon!

Muss ich
kaufen!

Ordner (7,5 cm) oder Schnellhefter je Fach

Register zur Trennung der Fachunterlagen

Karierter Block (gelocht)

3 Klarsichthllen

2 Schreibstifte (Fuller oder Kugelschreiber)

Bleistift, Radiergummi, Spitzer

Lineal

Textmarker (2 unterschiedliche Farben)

Dicker Filzstift (Edding 500)

Auswahl an Bunt- oder Filzstiften (Fineliner)

Schere

Klebestift

Klebeband

Taschenrechner (Solar)

(Arbeitsbuch: ...)

(Arbeitsheft: ...)

(Gesetz: ...)
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16. Office365

Far Schilerinnen und Schiler der Staatlichen Berufsschule Bad Aibling besteht die Moglichkeit ein
Microsoft Office-Paket jeweils fur die Dauer der Berufsschulzeit an der BS Bad Aibling kostenglinstig zu
erwerben.

In diesem Paket sind die wichtigsten Office-Programme wie z.B. Word, Excel, PowerPoint, OneNote,
Access, Publisher etc. enthalten.

Gegen Abgabe von 5 Euro und der Angabe von Namen, Klasse und E-Mail-Adresse im Sekretariat
erhalten Sie von einen Downloadlink per E-Mail, mit dem Sie das Paket auf einem Rechner
installieren kénnen.

Bildquellen: www.lawyerist.com, www.leggilo.net

Dieses Angebot macht lhnen die Schule zusammen mit dem IT-Partner KCS IT Solutions. Hilfestellung
bei Problemen mit einem bereits bestellten und bezahlten Office-Paket erhalten Sie per E-Mail an
info@kcs-it.net.
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17. Zugang zur Schulcloud a

Alle Schiilerinnen und Schiiler bekommen einen Zugang zu unserer Schulcloud. Eure Lehrerinnen und
Lehrer stellen Euch dort Unterlagen und Aufgaben in angemessenem Umfang bereit. Die dort
eingestellten Unterrichtmaterialien und Informationen ersetzen im Fall weiterer SchulschlieBungen
in Verbindungen mit Onlinesprechstunden per Videochat den Prasenzunterricht.

Bei teilweise oder vollstandig stattfindendem Unterricht dient die Schulcloud dem Prasenzunterricht
als erganzende Plattform. Dort eingestellte Materialien sind in jedem Fall im Rahmen der Schulpflicht
stets vollstandig einzusehen und zu bearbeiten.

Wir hoffen, dass lhr mit der Cloudlésung gut zurechtkommt!

Wie komme ich in die Cloud?

Uber die Eingabe folgender Internetadresse im Browser: https://cloud.bs-aib.de

Euer Benutzername lautet: Vorname Nachname (zwischen Vor- und Nachnamen ist ein Leerzeichen,
die Umlaute 4, 6, 3 missen als ue, oe, ae geschrieben werden)

Euer Passwort bekommt lhr von der jeweiligen Klassenleiterin oder dem Klassenleiter.

Wo finde ich meine Dateien?

Nach dem Login kommen beim ersten Mal ein paar Informationen
zur Nextcloud, dann landet lhr bereits auf der Seite, auf der Ihr die
bereitgestellten Unterrichte sehen kénnt. Mit Mausklick auf die
Ordner kommt lhr eine Ebene tiefer. Ein Mausklick auf die Dateien
offnet diese. Uber die drei Punkte rechts kdnnt lhr Euch ganze
Ordner oder auch einzelne Dateien bei Bedarf herunterladen. Das
Herunterladen der Dateien ist in vielen Fallen sinnvoll oder
notwendig, besonders, wenn sich in der Cloud bestimmte Dateien
nicht 6ffnen lassen. An Euren Computern, Tablets oder Handys
sollten unbedingt ein PDF-Reader (z.B. Adobe Reader 0.4.) und die
gangigsten Office-Programme installiert sein.

Zu den Favariten hinzufligen

i Details

N,

" Umbenennen

Verschieben ader kopieren

- O

Herunterladen

Datei loschen

Wie kann ich meine Losungen hochladen?

Sollte es im Arbeitsauftrag so verlangt sein, konnt Ihr die bearbeiteten Aufgaben wieder hochladen
und mit den Lehrerinnen und Lehrern teilen, indem lhr die Datei in den dafiir vorgesehenen geteilten
Ordner ladet.

Hochladen:
@ Neueste 2 Datei hochladen
% Favoriten M Neuer Ordner
<< Freigaben O Neues Textdokument
Fach
Fach2

Ebenso kénnt lhr eigene Ordner anlegen und mit anderen Gruppenmitgliedern, der ganzen Gruppe
oder den Lehrkraften teilen.
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https://cloud.bs-aib.de/

Wie kann ich mich bei Fragen an die Lehrkrdfte wenden?

Hierzu dient die integrierte Chatfunktion “Nextcloud Talk”. Diese ist nur fiir unterrichtliche Zwecke zu
verwenden. Auch hier setzen wir auf Eure Eigenverantwortung!

1. Im Suchfeld den Nachnamen des Lehrers eingeben und auswahlen.
2. Unten kann die Anfrage eingegeben werden.

Extras Hilfe

n

© & nitpsy//cloud bs-aib.de/indexphp/call/dcg96Te v @ i Suchen XxXdaneDBESO =

* Testlehrer

)
Du hast die Unterhaltung erstellt a &
Teilnehmer Projekte

Testlehrer .
Du hast die Unterhaltung erste}

Talk Aktualisierungen o
- You can now add custom .., 13

Muster Schueler

6 Testlehrer

@&  Hallo Herr Olbert, wiggfiele Seiten darf mein Lebenslauf maximal haben? -2

Es gibt E Nextcloud und Nextcloud Talk E auch als App!

In beiden Apps benotigst Du zur Anmeldung dieselbe URL (cloud.bs-aib.de) und dieselben Login-
Daten wie am Rechner.

Available on the

\ GETITON L
b‘ Google Play @& AppStore

Hinweis zum Datenschutz und zur Verwendung: AuRer dem Namen werden von uns keine personenbezogenen
Daten fir die Cloud verwendet. Die Emailadresse dient nur der Zusendung der Zugangsdaten. Die von uns
verwendete Cloud ist gemaR den Vorgaben des Kultusministeriums in allen Belangen mit der DSGVO konform.

Hinweis zu Microsoft Teams: In einigen Klassen wird Microsoft Teams als gemeinsame
Plattform verwendet. Nahere Informationen dazu bekommt Ihr bei Bedarf von Euren
Lehrkraften.
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https://itunes.apple.com/us/app/nextcloud/id1125420102?mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=com.nextcloud.client

Schule&Zeitung

Heute in Deutsch: Der Lesestoff.

Geben Sie Ihren Schiilern spannenden Lesestoff. Mit der Siiddeutschen Zeitung. Sechs
Wochen lang. Druckfrisch und kostenlos im Klassenzimmer. Mit speziell entwickeltem
Unterrichtsmaterial. Und mit der Sicherheit, die Medien- und Lesekompetenz lhrer Schiiler
zu fordern und zu starken.

Mehr Informationen zum spannenden Lesestoff bei

Gabriele Knissel, Leiterin Jugendmarketing. L
Telefon 089/2183-9824. Seien Sie anspruchsvoll.

schule-und-zeitung.de




